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TENTANG
MUTASI JABATAN

VP BUSINESS SUPPORT PT PERTAMINA EP

. Bahwa dalam rangka memenuhi kebutuhan operasional perusahaan

dan pembinaan karir pekerja, Perusahaan memandang perlu untuk
melakukan mutasi pekerja;

. Hasil Keputusan RMJ-00086/PEP51120/2025-S8.

. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 31 tahun 2003

tentang Pengalihan Bentuk Perusahaan Pertambangan Minyak dan
Gas Bumi Negara (PERTAMINA) menjadi Perusahaan Perseroan
(PERSERO);

. Akta Pendirian Perseroan Terbatas PT Pertamina EP No. 4 tanggal

13 September 2005, dibuat di hadapan Marianne Vincentia Hamdani
SH, Notaris di Jakarta, yang telah mendapatkan Pengesahan dari
Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia, No.C-26007
HT.01.01.TH.2005 tanggal 20 September 2005, sebagaimana
terakhir diubah dengan Akta No.77 tanggal 12 Mei 2023, dibuat di
hadapan Notaris yang sama, yang telah mendapatkan Persetujuan
dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia No. AHU-
0032030.AH.01.02 Tahun 2023 tanggal 9 Juni 2023;

. Pedoman Tata Kerja SKK MIGAS No. 018/SKKMA0000/2018 Revisi

Il Tentang Pengelolaan Sumber Daya Manusia Kontraktor Kerja
Sama;

. Surat Keputusan Direktur Utama PT Pertamina (Persero) No. Kpts-

37/C00000/2015-S0 tentang Pedoman Hubungan Korporasi Antara
PT Pertamina (Persero) Dengan dan Antar Anak Perusahaan Hulu;

. Surat Keputusan Direktur Utama PT Pertamina Hulu Energi (PHE)

No. Kpts.052/PHE00000/2022-S0 tanggal 15 Juli 2022 tentang
Penyempurnaan Organisasi Subholding Upstream PT Pertamina
Hulu Energi (PHE);

.Surat Keputusan Direktur Utama Subholding Hulu No.

054/PHE00000/2021-S0 tentang Ketentuan Promosi Jabatan dan
Penyesuaian PRL Basic Salary;

. Perjanjian Kerja Bersama (PKB) PT Pertamina EP yang berlaku;
. Surat Keputusan Direktur Utama PT Pertamina (Persero) No. Kpts-

36/C00000/2020-SO0 Tentang Kewenangan Pengusulan dan
Penilaian Kandidat Serta Penetapan Pejabat;

9. Keputusan....
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9. Keputusan Pemegang Saham Secara Sirkuler PT Pertamina EP
tentang Pemberhentian & Pengangkatan Direktur Utama tanggal
02 Februari 2022;

10. Surat Keputusan Direktur SDM PT Pertamina (Persero) SKMJ-
00003/K00000/2022-S8 Tanggal 02 Februari 2022 tentang Mutasi
Jabatan;

MEMUTUSKAN
Menetapkan

PERTAMA : Memutasikan pekerja tersebut di bawah ini:

Nama : Zaenal Furgon

No. Pekerja : 19011785 /19011785

Jabatan : Sr Supervisor Electrical, Inst&Utilities
Lokasi : Upstream Reg 1 Zona 4 Remote - Ramba
IDPos/PRLJab : 30282633 / 15

Departemen : Ramba RAM -

Fungsi :Zona 4 -

Direktorat/Business : Regional 1 - Sumatra - PT Pertamina EP
Group

Menjadi...
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: Sr Supervisor Electrical

: Upstream Reg 2 Zona 6 Offshore - Central
: 30239438 / 15

: Central Maintenance - Central Production
:Zona 6 -

: Regional 2 - Jawa - PHE OSES

: Perusahaan perlu memberikan pengalaman

(exposure) kepada yang bersangkutan
sehingga diharapkan menjadi bagian
pembinaan karir Saudara.

KEDUA : Menginstruksikan kepada pejabat tersebut dalam keputusan ini untuk
segera mengatur tugas-tugas pekerjaan yang termasuk dalam bidang
tugasnya dan sejak tanggal berlakunya surat keputusan diharuskan
menempati jabatan baru dengan kewenangan secara penuh.

KETIGA : Keputusan ini berlaku terhitung mulai tanggal 01/08/2025, dengan
ketentuan bahwa jika dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam penetapan ini segala sesuatunya akan ditinjau kembali sesuai

prosedur yang berlaku.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 11/07/2025

Tembusan disampaikan kepada
1. Para pihak terkait

VP Business Support
Ttd.

Mira Tripuspita

(Dokumen ini dinyatakan sah walaupun tanpa tanda tangan pejabat ybs, dicetak dari sistem Elektronik i-AM

Pertamina)



